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Zahl: 011-05-D/59288/2026
STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Stadtgemeinde Wolfsberg gelangt demnachst eine Planstelle fiir eine*n
JPartiefiihrer*in m/w/d der ,Stiddtischen Gartnerei" zur Besetzung.

Aufgabengebiet:

e Flhrung der Mitarbeiter

e Arbeitseinteilung der Mitarbeiter, Stundenaufzeichnungen, Unterweisungen

e Durchflihrung der Jahresplanung und séamtlicher Arbeiten der Gartnerei der
Stadtgemeinde Wolfsberg

e Baum- und Straucherschnitt

e Begutachtung bei Schéadlingsbefall

e Baum- und Pflanzenschutz

e Technische Wartung des Glashauses

e Durchfiihrung von ,Baumkontrollen®

Voraussetzungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Gartner*in, Garten- und Griinflachengestalter*in,
Landschaftsgértner*in oder eine vergleichbare Ausbildung

e Schnelle Auffassungsgabe, selbststandige Arbeitsweise, kérperliche Belastbarkeit,
organisatorisches Geschick, Fihrungskompetenz

e Teamfdhigkeit und Einsatzbereitschaft

e Flhrerschein der Klasse B

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

Entlohnung:

Es wird darauf hingewiesen, dass auf das Dienstverhaltnis das Karntner
Gemeindemitarbeiterinnengesetz (K-GMG) und die entsprechende Gehaltstabelle
(Gehaltsklasse 9, Stellenwert 39) anzuwenden sind. Das Monatsbruttogehalt flir diese
Position betragt bei Vollzeit mindestens Euro 3.523,11 brutto und erhéht sich entsprechend
aliféllig anrechenbarer Vordienstzeiten (maximal 6 Jahre) auf max. Euro 3.937,46. Fir
diesbezligliche Rickfragen (insbesondere die Entgeltperspektiven) steht Ihnen die
Personalabteilung der Stadtgemeinde Wolfsberg unter der Telefonnummer 04352 /537-
327 gerne zur Verfiigung.



Wir bieten Ihnen:

Als drittgroBte Stadt Kéarntens bieten wir Ihnen ...

einen sicheren Arbeitsplatz

geregelte Arbeitszeiten

leistungsgerechte, faire Entlohnung
abwechslungsreiche Téatigkeiten in einem groBen Team

Auswahlverfahren:

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen beizufligen: Geburtsurkunde,
Staatsbiirgerschaftsnachweis bzw. Nachweis fiir einen freien Zugang zum
dsterreichischen Arbeitsmarkt, Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnisse und Nachweise Uber
den bisherigen Schul-, Bildungs- und Berufsweg, Nachweis Uber allféllige Dienst- und
Kurszeugnisse sowie der Nachweis lber den abgelegten Prasenz- oder Zivildienst bei
mannlichen Bewerbern.

Die Auswahl der Bewerber*innen erfolgt nach Durchfiihrung eines Auswahlverfahrens.
Bewerber*innen, welche die in der Ausschreibung angefiihrten Voraussetzungen bis zum
Ende der Bewerbungsfrist nicht erflillen oder die erforderlichen Unterlagen nicht
beibringen, werden in das Personalauswahlverfahren nicht einbezogen.

Bewerbungen kénnen nur beriicksichtigt werden, wenn sie mit allen oben angefiihrten
Unterlagen bis sp&testens 12.10.2026 in der Stadtgemeinde Wolfsberg, Rathausplatz 1,
9400 Wolfsberg, eingelangt sind. Bewerbungen per E-Mail (stadt@wolfsberg.at) sind
durchaus erwiinscht.

Es wird ausdriicklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfélliger Reisekosten
oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht méglich
ist.

Wolfsberg, am 28.09.2026




