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Kinderbetreuerin-Kinderbetreuer

Thorl, 13.07.2026

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Marktgemeinde THORL schreibt die Stelle einer Kinderbetreuerin bzw. eines Kinderbetreuers mit
Dienstbeginn am 01. September 2026 aus.

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetenge-
setzes 1962 in der geltenden Fassung.

Aufgaben: o Unterstiitzung der gruppenfiihrenden Elementarpddagogin bei der Betreu-
ung der Kinder sowie Durchfiihrung hauswirtschaftlicher Tatigkeiten ge-
ma&l den Bestimmungen des Steiermérkischen Kinderbildungs- und -be-
treuungsgesetzes.

o Vertretung bei Bedarf in den Kindergéarten Palbersdorf und Etmif3] sowie
in der Nachmittagsbetreuung

o Zum Aufgabenbereich gehéren dariiber hinaus taglich eine Stunde allge-
meine Reinigungs- und Pflegearbeiten im Kindergarten.

Beschiftigungsausmal: 35 Wochenstunden (87,5 %) oder 17,5 Wochenstunden (43,75 %)
Beschaftigungsdauer: unbefristet

Arbeitsstelle: Kindergarten Palbersdorf

Gehaltseinstufung: Entlohnung nach dem Stmk. Gemeinde — Vertragsbedienstetengesetz

1962, Verwendungsgruppe kb, unter Beriicksichtigung Vordienstzeiten. Min-
destgehalt auf Basis Vollzeit monatlich € 2.691,90 brutto.

Anforderungsprofil: o EU-Staatsburger/in
o Unbescholtenheit
o Abgeschlossenen Ausbildung zur Kinderbetreuerin
o personliche und gesundheitliche Eignung
o Teamféahigkeit
o Verlasslichkeit
o Freude am Umgang mit Kindern

Bewerbungen sind schriftlich bis spatestens 31. Juli 2026 an das Gemeindeamt in 8621 Thorl, Palbersdorf
73 oder per E-Mail an gde@thoerl.gv.at zu richten. Der Bewerbung sind ein Auszug aus dem Strafregister
(nicht alter als 6 Monate), alle relevanten Ausbildungsnachweise, Dienstzeugnisse etc. sowie ein Lebenslauf
beizufiigen.

Die Marktgemeinde Thorl behalt sich vor, Vorstellungsgesprache, Eignungsgesprache oder sonstige Aus-
wahlverfahren durchzufiihren. Aus der Bewerbung entsteht kein Rechtsanspruch auf Aufnahme in den Ge-
meindedienst.
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