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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Die Marktgemeinde Eichgraben sucht ab sofort eine/einen 
 

Saison-Bademeister/in 
 

Beschäftigungsausmaß:   40 Wochenstunden von April bis September 

Dienstantritt:    April 2027 

 

Dienstvertrag und Einstufung nach dem NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 (NÖ GBedG 2025) 

im Verwendungszweig Technischer Dienst, Tätigkeitsprofil 3.1., je nach Vordienstjahren mind. 

jedoch € 2.901,6 Brutto, zusätzlich qualitative Leistungszulage für die Badesaison.  

 

Der Tätigkeitsbereich umfasst den des Bademeisters/der Bademeisterin (von April bis September) 

im Wienerwaldbad der Marktgemeinde Eichgraben. 

 
Aufnahmeerfordernisse: 

1. Die persönliche und fachliche Eignung für den Dienst, insbesondere eine abgeschlossene 

Berufsausbildung, vorzugsweise in einem handwerklichen Beruf. 

2. Gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick, insbesondere für die 

selbstständige Bedienung, Überwachung und laufende Betreuung der technischen Anlagen 

eines Freibades (Wasseraufbereitung, Filter- und Dosieranlagen, Chlorierung, Rückspülung) 

sowie die Durchführung kleinerer Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten. Technische 

Störungen und Abweichungen müssen erkannt und erforderliche Erstmaßnahmen 

selbstständig eingeleitet werden können. 

3. Ausbildung zum Bademeister bzw. verbindliche Verpflichtung, die für die Tätigkeit 

erforderliche Bademeisterausbildung innerhalb von sechs Monaten nach Dienstantritt 

erfolgreich zu absolvieren. Die erfolgreiche Absolvierung ist Voraussetzung für die weitere 

Verwendung als Bademeister. 

4. Sehr gute Schwimmkenntnisse und körperliche Eignung für den Bade- und Rettungsdienst. 

5. Verpflichtung zur Leistung von Turnus-, Wochenend- und Feiertagsdiensten entsprechend 

dem Dienstplan und den betrieblichen Erfordernissen des Wienerwaldbades. 

6. Die Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift in dem für die Verwendung 

erforderlichen Ausmaß. 
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7. Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein freundliches, sicheres und bestimmtes 

Auftreten im Umgang mit Badegästen sowie Bürgerinnen und Bürgern. 

8. Selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Eigeninitiative, 

Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit und Verlässlichkeit. 

9. Folgende Qualifikationen sind vorzugsweise bereits bei Dienstantritt nachzuweisen und 

müssen, sofern noch nicht vorhanden, verpflichtend innerhalb von sechs Monaten nach 

Dienstantritt erfolgreich erworben und nachgewiesen werden: 

o Erste-Hilfe-Ausbildung 

o gültige Rettungsschwimmerprüfung 

 
Die Tätigkeit ist von April 2027 bis September 2027 befristet, das Dienstverhältnis kann jedoch im 

Idealfall in der darauffolgenden Saison 2028 wieder aufgenommen werden.  

 

Bewerbungen sind bis spätestens 30. Oktober 2026 per E-Mail unter personal@eichgraben.at 

oder beim Gemeindeamt Eichgraben unter Vorlage folgender Unterlagen einzubringen: 

 

• Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf 

• Ausbildungsnachweise 

• Nachweis der österreichischen Staatsbürgerschaft oder Nachweis über den 

unbeschränkten Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 

• Strafregisterauskunft 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 

Der Bürgermeister 

 
Georg Ockermüller 


