SICHTBAR. VIELSEITIG. w

LE
|BACH

STADTGEMEINDE

In der Stadtgemeinde Neulengbach gelangt die Stelle einer

Reinigungskraft fiir die Volksschule Neulengbach
mit einer Teilzeitbeschiftigung im Ausmaf von 20 Stunden pro Woche

zur Ausschreibung.

Im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes richtet sich diese Ausschreibung an weibli-
che/mannliche und diverse Interessenten.

Allgemeine Anstellungserfordernisse:

Osterreichische oder EU-Staatsbiirgerschaft

Unbescholtenheit (Strafregisterbescheinigung nicht &lter als drei Monate)
korperliche und geistige Eignung (&rztliches Zeugnis nicht dlter als drei Monate)

bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Teamfihigkeit und Fahigkeit zu selbststandiger und eigenverantwortlicher Tatigkeit
Flexibilitat (zeitlich und hinsichtlich der Aufgabenstellung)
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Thr Aufgabengebiet (auszugsweise):

Grundsétzlich alle Tatigkeiten einer Reinigungskraft zur Unterstiitzung der Schulwartin bei
den Reinigungsaufgaben in der Volksschule Neulengbach. Die Dienstzeit betragt 20 Wochen-
stunden. Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
bediensteten Gesetz 2025 und betrégt mindestens € 1.252,35 (Teilzeit 20 Wochenstunden).

Sollte Sie Interesse habe, so senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen samt
Bewerbungsbogen

bis spatestens Freitag, 16. Janner 2026

an die Stadtgemeinde Neulengbach, Kirchenplatz 2, 3040 Neulengbach oder per Mail an
bewerbung@neulengbach.gv.at.

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Frau Freund 02772/52105-22 oder Frau Planyavsky
02772/52105-24.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Neulengbach, im Dezember 2025

Ailrgen Rummel

(Blirgermeister)
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