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Der Gemeindeverband Lutzmannsburg-Frankenau/Unterpullendorf (Kläranlage 

Lutzmannsburg) schreibt zwei Dienstposten aus: 

• KlärfacharbeiterIn mit Übernahme der Leitung der Geschäftsstelle  

(30 Wochenstunden) 

• KlärfacharbeiterIn (40 Wochenstunden) 

Bewerbungen sind bis 22. September 2026, 16:00 Uhr, beim Gemeindeamt 

Lutzmannsburg einzubringen.  

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Gemäß § 5 Abs. 1 des Burgenländischen Gemeindebedienstetengesetzes 2014 – GemBG 

2014 gelangt beim Gemeindeverband Lutzmannsburg-Frankenau/Unterpullendorf der 

Dienstposten eines Klärfacharbeiters oder einer Klärfacharbeiterin mit Übernahme der 

Leitung der Geschäftsstelle zur Ausschreibung. 

 

 Dienstbeginn:  1. Oktober 2026 

 Einstufung:  Entlohnungsschema IIa, Entlohnungsgruppe bh3  

 Beschäftigungsausmaß:  75 %, d.s. 30 Wochenstunden  

 Monatl. Grundgehalt brutto:  2.546,93 € (bh3 – Stand 2026)  

  – zuzüglich eventueller Zulagen (ua. Leiterzulage) 

  (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten) 
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Aufgabenbereich:  

- Betreuung und laufende Überwachung der Abwasserreinigungsanlage (Kläranlage), 
bestehend aus mechanischen und biologischen Reinigungsstufen, inklusive 
Alarmierungssysteme 

- Betrieb und Betreuung der Notstromaggregate 
- Wartung und Kontrolle der Transportleitungen zur Verbandskläranlage sowie der 

Kanalanlagen, -schächte in beiden Gemeinden 
- Betreuung und Wartung des Hochwasserpumpwerkes Strebersdorf sowie aller 

Pumpstationen im Verbandsgebiet 
- Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten diverser Rückstauklappen und 

Regenüberläufe 
- Betreuung und Wartung der Regenpumpwerke und Rückhaltebecken 
- Probeentnahmen und Labortätigkeiten zwecks Wasseranalytik 
- Betreuung und Umsetzung der Indirekteinleiterverordnung (IEV) 
- Sämtliche Tätigkeiten in der administrativen Verwaltung, Buchhaltung, 

Lohnverrechnung, Verbandsvoranschlagserstellung und des Rechnungsabschlusses. 
Führung der Sitzungen und Erstellung der Sitzungsprotokolle sowie aller sonstiger 
anfallenden Arbeiten und Tätigkeiten im Verantwortungsbereich des 
Gemeindeverbandes 

- Laufende Fortbildung und Ausbildung in Kursen sowie die erfolgreiche Ablegung der 
Klärfacharbeiterprüfung beim ÖWAV 

- Aushilfsarbeiten in den Gemeinden 
 

Anstellungserfordernisse: 

- Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen 
Arbeitsmarkt 

- Volle Handlungsfähigkeit 
- Persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der 

vorgesehenen Verwendung verbunden sind sowie die Erfüllung der in diesem Gesetz 
oder in besonderen Vorschriften festgesetzten Bedingungen, 

- Abgeschlossene Schulausbildung  
- Kenntnisse und Erfahrungen im handwerklichen Bereich 
- Fachwissen in Umweltkunde und Ökologie 
- Fundierte, praktische Erfahrung in der operativen Laborarbeit 
- Kenntnisse in Betriebswirtschaft und Unternehmensführung 
- EDV-Kenntnisse 
- Abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
- Aktive Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr (zwingende Bereitschaft zur Aus- 

und Weiterbildung)  
- Führerschein B, C (Feuerwehrfahrzeuge von Vorteil) 
 

Die Stellenbewerbungen haben ausschließlich schriftlich zu erfolgen und sind wie folgt 

zu belegen (in Kopie):  

Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Jahres- und 

Abschlussprüfungszeugnis, Verwendungszeugnisse; allenfalls Heiratsurkunde, 

Geburtsurkunden der Kinder; bei männlichen Bewerbern: Wehrdienst-, 

Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein 

 

Die an den Gemeindeverband Lutzmannsburg-Frankenau/Unterpullendorf zu richtenden 

Bewerbungen sind unter Beilage sämtlicher, in der Ausschreibung geforderter Unterlagen, 

bis spätestens Dienstag, 22. September 2026, 16.00 Uhr, beim Gemeindeamt 

Lutzmannsburg einzubringen. Maßgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollständig 

bzw. verspätet einlangende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 
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STELLENAUSSCHREIBUNG 
Gemäß § 5 Abs. 1 des Burgenländischen Gemeindebedienstetengesetzes 2014 – GemBG 

2014 gelangt beim Gemeindeverband Lutzmannsburg-Frankenau/Unterpullendorf der 

Dienstposten eines Klärfacharbeiters oder einer Klärfacharbeiterin zur Ausschreibung. 

 

 Dienstbeginn:  1. Oktober 2026 

 Einstufung:  Entlohnungsschema IIa, Entlohnungsgruppe bh3  

 Beschäftigungsausmaß:  100 %, d.s. 40 Wochenstunden  

 Monatl. Grundgehalt brutto:  3.395,90 € (bh3 – Stand 2026)  

  – zuzüglich eventueller Zulagen 

  (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten) 

Aufgabenbereich:  

- Betreuung und laufende Überwachung der Abwasserreinigungsanlage (Kläranlage), 
bestehend aus mechanischen und biologischen Reinigungsstufen, inklusive 
Alarmierungssysteme 

- Betrieb und Betreuung der Notstromaggregate 
- Wartung und Kontrolle der Transportleitungen zur Verbandskläranlage sowie der 

Kanalanlagen, -schächte in beiden Gemeinden 
- Betreuung und Wartung des Hochwasserpumpwerkes Strebersdorf sowie aller 

Pumpstationen im Verbandsgebiet 
- Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten diverser Rückstauklappen und 

Regenüberläufe 
- Betreuung und Wartung der Regenpumpwerke und Rückhaltebecken 
- Probeentnahmen und Labortätigkeiten zwecks Wasseranalytik  
- Laufende Fortbildung und Ausbildung in Kursen sowie die erfolgreiche Ablegung der 

Klärfacharbeiterprüfung beim ÖWAV 
- Aushilfsarbeiten in den Gemeinden 

 

Anstellungserfordernisse: 

- Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen 
Arbeitsmarkt 

- Volle Handlungsfähigkeit 
- Persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der 

vorgesehenen Verwendung verbunden sind sowie die Erfüllung der in diesem Gesetz 
oder in besonderen Vorschriften festgesetzten Bedingungen, 

- Abgeschlossene Schulausbildung  
- Kenntnisse und Erfahrungen im handwerklichen Bereich (vorzugsw. Elektriker, 

Installateur, oä.) 
- Fachwissen in Umweltkunde und Ökologie 
- Fundierte, praktische Erfahrung in der operativen Laborarbeit 
- EDV-Kenntnisse 
- Abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
- Aktive Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr (zwingende Bereitschaft zur Aus- 

und Weiterbildung)  
- Führerschein B, C (Feuerwehrfahrzeuge von Vorteil) 
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Die Stellenbewerbungen haben ausschließlich schriftlich zu erfolgen und sind wie folgt 

zu belegen (in Kopie):  

Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Jahres- und 

Abschlussprüfungszeugnis, Verwendungszeugnisse; allenfalls Heiratsurkunde, 

Geburtsurkunden der Kinder; bei männlichen Bewerbern: Wehrdienst-, 

Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein 

 

Die an den Gemeindeverband Lutzmannsburg-Frankenau/Unterpullendorf zu richtenden 

Bewerbungen sind unter Beilage sämtlicher, in der Ausschreibung geforderter Unterlagen, 

bis spätestens Dienstag, 22. September 2026, 16.00 Uhr, beim Gemeindeamt 

Lutzmannsburg einzubringen. Maßgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollständig 

bzw. verspätet einlangende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 

 

 

 

 

 

 

 

Trittsicher & aktiv 

Vortrag zur Sturzprävention 

Stürze zählen zu den größten Gefahrenquellen im Alltag 

älterer Menschen. „Trittsicher & aktiv“ setzt auf 

Sturzvorbeugung. Im kostenlosen Vortrag erhalten Sie Informationen zum Angebot sowie erste 

hilfreiche Informationen und Tipps zur Sturzvorbeugung.  

An wen richtet sich der Vortrag? 

▪ An alle am Thema Sturzvorbeugung interessierte Personen 

▪ An Personen ab 65 Jahren, die sich für eine Teilnahme an einem kostenlosen,  

12-wöchigen Sturzpräventionskurs in der Region interessieren 

Termin: MITTWOCH, 23. September 2026, 10 Uhr 

Ort:   Gemeindesaal Frankenau, 7361 Frankenau 108 

Kontakt & Anmeldung: 

Gemeindeamt Frankenau-Unterpullendorf, 02615/87 278,  
post@frankenau-unterpullendorf.bgld.gv.at 
 


