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Stellenausschreibung

Kindergartenbetreuerin (m/w/d)

Fir den Kindergarten Bad Radkersburg/Standort Zeltingerstrale suchen wir eine/einen
Krankenstandsvertretung.

Fachliche Anstellungserfordernisse: Abgeschlossene Berufsausbildung als Kinderbetreuerin

Persoénliche Anstellungserfordernisse:
Gutes Auftreten und Teamfahigkeit
Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft
Belastbarkeit, Engagement und Flexibilitat

Beschéftigungsausmaf: 30 Std./Woche, Nachmittagsdienst
Beginn der Beschiftigung: 13.10.2025 — 30.11.2025

Wir bieten:
e Eigenstédndiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
e Arbeit in einem erfahrenen Team

Einstellung:

Die Einstellung erfolgt gemaR den Bestimmungen Steiermarkischen Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes (LGBI.Nr. 160/1962 i.d.g.F) i.V.m dem Dienst- und
Besoldungsrecht der von den Gemeinden anzustellenden Kindergartenpadagoginnen/
Kindergartenpadagogen, Erzieherinnen/Erzieher an Horten und Kinderbetreuerinnen/
Kinderbetreuer (LGBI. Nr. 77/1985 i.d.g.F.). Das Mindesbruttoentgelt in der Stufe 1 betragt bei
einer Vollbeschaftigung € 2.605,90.-. Eine héhere Entlohnung ist je nach Anrechnung von
einschlagigen Vordienstzeiten maoglich.

Interessierte Personen richten ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf,
Staatsburgerschaftsnachweis, Geburtsurkunde, Zeugnisse, Strafregisterauszug bis spatestens
09.10.2025 an die Stadtgemeinde Bad Radkersburg, Hauptplatz 1, 8490 Bad Radkersburg
unter gde@bad-radkersburg.gv.at.

Bad Radkersburg, 29.09.2025
Der Burgermeister

Mag. Karl Lautner)



