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Gestalten Sie Kindheit mit und werden Sie Teil 

unseres Betreuungsteams! 
 

Die Stadtgemeinde Trofaiach sucht eine engagierte Persönlichkeit für 

ihre Kinderbetreuungseinrichtungen. 

 
 

Sie arbeiten gerne mit Kindern und möchten ihre Entwicklung aktiv begleiten? 

Sie sind einfühlsam, verantwortungsvoll und suchen eine sinnstiftende Tätigkeit? 

Dann werden Sie Teil unseres engagierten Teams! 

 

Kinderbetreuer:in 

Teilzeit mit einer 4-Tage-Woche 

Start ab sofort bzw. nach Vereinbarung 
 

 
 

Ihre Aufgaben: 

▪ Betreuung und altersgerechte Förderung von Kindern 

▪ Unterstützung der gruppenführenden Elementarpädagog:innen 

▪ Sicherstellung von Wohlbefinden und Sicherheit der Kinder 

▪ Fixstunden in einer Betreuungseinrichtung sowie Vertretungseinsätze 

 

Ihr Profil: 

▪ Abgeschlossene Ausbildung als Kinderbetreuer:in erforderlich 

▪ Freude an der Arbeit mit Kindern und Teamfähigkeit 

▪ Wertschätzender Umgang mit Eltern, Kolleg:innen und Kindern 

▪ Führerschein B + eigenes KFZ 

▪ Männliche Bewerber: Präsenz-/Zivildienst abgeleistet/Untauglichkeitsnachweis erwünscht 

▪ Gute Deutschkenntnisse 

 

Wir bieten Ihnen: 

▪ Eine ganzjährige Anstellung in Teilzeit (25-30 Wochenstunden) mit einer 4-Tage-Woche 

▪ Dienstbeginn ab sofort bzw. nach Vereinbarung 

▪ Attraktive Vergütung ab 2.605,90 € brutto (auf Basis Vollzeit, Vertragsbedienstete/r) – 

Überzahlung möglich 

▪ Umfangreiche Sozialleistungen 

▪ Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen 

Weiterentwicklung 

 
 

Sie finden sich im Aufgabenprofil wieder? 

 

Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Foto bis 31. März 2026 

(Maileingang bzw. Datum Posteingangsstempel) an: 

 

Stadtgemeinde Trofaiach – Personalmanagement 

Luchinettigasse 9, 8793 Trofaiach 

E-Mail: gemeinde@trofaiach.gv.at  

Tel.: 0699/13005215 (Maria Roßböck, MBA) 

 
Der Bürgermeister: 

Mario Abl, MBA 

 

Die Auswahl der Bewerber:innen erfolgt durch Vorstellungsgespräche. Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) in Zusammenhang mit 
dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. Informationen zum Datenschutz bezüglich der Bewerbungsunterlagen finden Sie auf 
www.trofaiach.gv.at. Wenn Sie wünschen, dass Ihre Bewerbung auch über die gegenständliche Bewerbungsrunde hinaus 
gespeichert bzw. aufbewahrt (Bewerber:innenpool) wird, dann teilen Sie uns das bitte in Ihrer Bewerbung mit. 
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