
Wir suchen Verstärkung für unser Laborteam! 
Für unser Labor suchen wir eine engagierte Biomedizinische Analytikerin / einen 
Biomedizinischen Analytiker (BMA) mit ausgeprägtem Interesse an IT, Digitalisierung und 
Prozessoptimierung. 
 

Biomedizinischer Analytiker*in (BMA) mit Schwerpunkt Labor-IT und 
Softwareimplementierung (all gender) 

Oberwart | Vollzeit | Eintrittsdatum: Ab sofort  

 
In dieser verantwortungsvollen Position verbinden Sie Ihre fachliche Expertise aus der 
Laboranalytik mit Ihrer IT-Affinität und übernehmen eine zentrale Rolle bei der Betreuung 
der Labor-IT sowie bei der Einführung und Weiterentwicklung einer neuen 
Laborsoftware. 
Wenn Sie Labor und IT verbinden möchten und Freude daran haben, neue digitale 
Lösungen nicht nur anzuwenden, sondern aktiv mitzugestalten, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! 
Ihr Wirkungsbereich 

• Selbstständige und eigenverantwortliche Durchführung eines vielfältigen Spektrums 
an labordiagnostischen Analysen 

• Sicherstellung einer hohen Qualität und zuverlässigen Befundung im Rahmen der 
geltenden Standards 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, medizinischem Fachpersonal und 
weiteren Berufsgruppen 

• Leistung von Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten 
• Fachliche Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Systeme und Softwarelösungen 

im Labor 
• Zentrale Mitarbeit bei der Implementierung einer neuen Laborsoftware 
• Begleitung der Umstellung von bestehenden auf neue digitale Prozesse 
• Analyse und Optimierung von laborinternen Arbeits- und Datenprozessen 
• Schnittstellenfunktion zwischen Labor, IT, Softwareanbietern und weiteren 

beteiligten Fachbereichen 
• Unterstützung bei Konfiguration, Testung und Einführung neuer Softwarefunktionen 
• Durchführung und Dokumentation von Softwaretests und Anwenderschulungen 
• Erkennen und Beheben bzw. Koordinieren von Fehlern und technischen Problemen 

im Laborumfeld 
• Unterstützung der Kolleginnen und Kollegen bei IT- und Softwarefragen im täglichen 

Laborbetrieb 
• Mitarbeit bei der Erstellung und Weiterentwicklung von SOPs, 

Prozessbeschreibungen und Schulungsunterlagen 
Ihr Fachgebiet 

• Abgeschlossene Ausbildung als Biomedizinischer Analytiker (all gender) 
• Interesse und Begeisterung für IT, Digitalisierung und moderne Laborprozesse 
• Gute allgemeine IT-Anwenderkenntnisse und Bereitschaft, sich in neue Systeme 

einzuarbeiten 
• Freude daran, technische Zusammenhänge zu verstehen und gemeinsam mit der IT 

praktikable Lösungen zu entwickeln 
• Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise 
• Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen 

Berufsgruppen 
• Bereitschaft, Verantwortung für Projekte und neue Aufgabenbereiche zu übernehmen 
• Von Vorteil sind: 
• Erfahrung mit NEXUS bzw. anderen Laborinformationssystemen (LIS) 
• Erfahrung in der Einführung oder Umstellung von Laborsoftware 
• Kenntnisse im Bereich Labor-IT, LIS, Schnittstellen oder Datenflüsse 
• Erfahrung mit Softwaretests, Prozessdokumentation oder Anwenderschulungen 
• Interesse an der Weiterentwicklung und Digitalisierung von Laborprozessen 



Ihr Spielraum 
• Ein modern ausgestattetes Labor mit zeitgemäßer Infrastruktur 
• Eine abwechslungsreiche Position an der Schnittstelle zwischen Labor und IT 
• Die Möglichkeit, die Einführung einer neuen Laborsoftware aktiv mitzugestalten 
• Ein verantwortungsvoller Aufgabenbereich mit Gestaltungsspielraum 
• Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Digitalisierung unserer Laborprozesse 
• Ein kollegiales und interdisziplinäres Arbeitsumfeld 
• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
• Möglichkeit zur Mitgestaltung der Dienstpläne 
• Langfristige berufliche Perspektiven in einem krisensicheren Unternehmen 
• Fahrtkostenzuschüsse unter bestimmten Voraussetzungen 

 
Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100% vorgesehen. Das 
Bruttojahresgehalt beträgt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 62.994- 
(B2/10, inkl. Marktzulage). Facheinschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet.  
  
Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich online 
über unsere Jobbörse bis zum 18.10.2026. 
 
Kontakt: Ltd. BMA Maria Steinbauer, / Prim. MUDr. Vida Henrietta 
Tel.:  05 7979 37312 / 05 7979 37310 
 


