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MARKTGEMEINDEAMT

LANGENWANG

Richtlinien vom 15.12.2021
fiir die Gewdhrung einer Forderung fiir die Lehrlingsausbildung

1. Forderungsziel

Diese Richtlinie regelt die Zuwendungen von Geldleistungen in der Lehrlingsausbildung von
Langenwanger Betrieben.

2. Forderungsanlass

Der Marktgemeinde Langenwang ist es wichtig, den Wirtschaftsstandort und die
Lehrlingsausbildung attraktiv zu halten. Wir bekennen uns zu der qualifizierten Ausbildung in
Form der Lehre. Ziel ist es, die Attraktivitdt der Lehrlingsausbildung fiir Langenwanger
Unternehmen zu erhéhen.

3. Férderungsmalnahme

(1) Die Hohe der Forderung entspricht der im Rahmen der Lehrlingsentschadigung
abgefiihrten Kommunalsteuer eines Kalenderjahres.

(2) Die Forderung wird wahrend der gesamten Lehrzeit ausbezahlt.

4. Forderungsvoraussetzungen

(1) Antragstellendes Unternehmen und angestellter Lehrling missen ihren Sitz bzw.
Arbeitsstatte in Langenwang haben.

(2) Die Forderung wird rickwirkend fiir das abgelaufene Kalenderjahr ausbezahlt.

(3) Forderansuchen kénnen bis 31. Marz des Folgejahres fiir das abgelaufene Kalenderjahr
eingebracht werden.

5. Unterlagen
Voraussetzung fiir eine zu gewahrende Férderung sind folgende Unterlagen:

e vollstandig ausgefilltes Antragsformular

e Jahreslohnkonto, der angefiihrten Lehrlinge

6. Rechtsanspruch

Fir die Forderung besteht kein Rechtsanspruch und wird diese nach Maligabe der
vorhandenen Mittel vergeben. Zu Unrecht erhaltene Férderungen sind zuriickzuerstatten.

7. Inkrafttreten

Die Forderrichtlinien treten mit 01.01.2022 in Kraft und finden erstmalig auf die ab diesem
Datum gestellten Antrage auf Férderung Anwendung.
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