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Sigmundsherberg, 03.12.2020

Stellenausschreibung

In der Marktgemeinde Sigmundsherberg gelangt voraussichtlich ab 1. Februar 2021

der Dienstposten eines/einer
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der Tagesbetreuungseinrichtung

mit einem geplanten Beschaftigungsausmaf von bis zu 40 Wochenstunden
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vorerst auf befristete Zeit zur Besetzung.

Aufgabenbereich

Erstellung eines padagogischen Konzeptes

Administrative Tatigkeiten (Erstellung der Dienstpldne, Koordination der Anmeldungen, etc.)
Betreuung und Versorgung der Kinder (Alter 1 — 15 Jahre)

Koordination des Tagesablaufes

Selbststdndiges Arbeiten

Aufrdum- und Reinigungsarbeiten in der Tagesbetreuungseinrichtung sowie im AuRenbereich
Einsatz in anderen Kindergdrten der Marktgemeinde Sigmundsherberg méglich
Aushilfsweise Tatigkeiten am Gemeindeamt, in der Volksschule, im Freibad etc.

maoglich

Anstellungsprofil

Abgeschlossene padagogische Ausbildung

(zumindest Grundausbildung gem&R § 7 Abs. 2 NO Tagesbetreuungsverordnung)
Osterreichische Staatshiirgerschaft bzw. Staatsbiirgerschaft eines EU- bzw.
EWR-Mitgliedstaates

abgeleisteter Prdsenz- oder Zivildienst (bei mannlichen Bewerbern)

Bereitschaft zur Weiterbildung

vollendetes 18. Lebensjahr

Wohnen
im Waldviertel

Wo das Leben neu beginnt.



v volle Handlungsfihigkeit: persénliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die
Erfiillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind

v unbescholtenes Vorleben

v’ sorgsamer Umgang mit Kleinkindern

v Teamfihigkeit, Zuverldssigkeit und Genauigkeit, positive Einstellung zu Kindern,
Verliasslichkeit und Flexibilitdt, Verschwiegenheit und Loyalitat, personliches
Engagement und Bereitschaft zur Mehrleistung

Bewerbungen sind in schriftlicher Form bis 31. Dezember 2020 an das Gemeindeamt
Sigmundsherberg, 3751 Sigmundsherberg, HauptstraBe 50, oder per e-mail an

markteemeinde @sigmundsherberg.gv.at unter Anschluss folgender Unterlagen einzubringen:

e Geburtsurkunde

o Nachweis der Staatsbiirgerschaft

e Nachweis tiber die gesundheitliche Eignung

e Strafregisterbescheinigung (nicht &lter als 3 Monate, kann jedoch nachgereicht
werden)

e Zeugnisse Uber die bisherige Schulausbildung und Tatigkeit

e bei mannlichen Bewerbern: Nachweis des abgeleisteten Pridsenz- oder Zivildienstes

e Lebenslauf
Bewerbungen werden vertraulich behandelt!

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976, LGBI. 2420, in der jeweils geltenden Fassung, entweder

e im Dienstzweig 107, Entlohnungsgruppe klk (Kindergarten- und Horterzieherdienst)
bei entsprechender Ausbildung als Kindergartenpadagogin, Horterzieherin oder
Schulpddagogin (€ 1.874,20 brutto bei Vollbeschaftigung — 40 Stunden —ohne
Vordienstzeiten und ev. Zulagen)

oder

e inder Entlohnungsgruppe 5, bei Vorliegen der Grundaushildung gemaR § 7 Abs. 2 NO
Tagesbetreuungsverordnung (€ 1.829,70 brutto bei Vollbeschiftigung — 40 Stunden -
ohne Vordienstzeiten und ev. Zulagen).

Auswahlverfahren: Vorauswahl. Die Marktgemeinde Sigmundsherberg behélt sich das Recht
vor, Vorstellungsgespriche, Hearings, Tests, etc. und sonstige fachliche Begutachtungen
durchzufiihren. Allfillige Kosten in Zusammenhang mit der Bewerbung (zB. Fahrtspesen, etc.)
werden nicht ersetzt.




