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Verhaltensvereinbarungen fiir einen gelingenden Unterricht

Im Sinne einer harmonischen Schulpartnerschaft zwischen Schilerinnen und Schulern, Lehrerinnen und Lehrern und
Eltern setzen wir uns das gemeinsame Ziel, Werte und Wissen zu vermitteln sowie Lernmotivation zu férdern. Um
dies erreichen zu kénnen, ist jede/r selbst zur Einhaltung ihrer/seiner Pflichten und Wahrung ihrer/seiner Rechte
verantwortlich.

Schiilerinnen und Schiller:

e Wir begegnen einander respektvoll und wertschatzend. ,Bitte, Danke und Entschuldigung” sind unsere
Zauberworter. Wir [dsen Konflikte und Streit nicht mit Gewalt.

e Wir griRen hoflich und angemessen.

o Wir flihren Arbeitsauftrage gewissenhaft aus und hindern weder Mitschiilerinnen und Mitschiler noch
Lehrerinnen und Lehrer in ihrer Arbeit.

e Wir gehen mit fremdem und personlichem Eigentum sorgfaltig um.

e Wir achten auf Milltrennung und Sauberkeit im gesamten Schulareal.

e Wir halten uns an die Schulordnung.

Lehrerinnen und Lehrer:

e Wir anerkennen und respektieren die Eltern und im Sinne einer guten Schulpartnerschaft pflegen wir einen
wertschatzenden Umgang.

e Wir bemihen uns um ein positives Schul- und Unterrichtsklima.

o Wir pflegen einen regelmafigen und wertschatzenden Umgang mit den Eltern und informieren bei KEL-
Gesprachen und an Elternsprechtagen (iber die Leistungen unserer Schiilerinnen und Schiiler und sind um
Transparenz bemiht.

o Wir bieten Hilfestellung bei auftretenden Schwierigkeiten.

o Wir gewahrleisten einen fachlichen, qualitatsvollen, kompetenten und differenzierten Unterricht.

e Wir gehen individuell auf die Starken und Schwachen der Kinder ein und férdem sie bestméglich.

Eltern:

e Wir stehen im regelmaRigen Austausch mit der Schule und bringen uns in die Schulpartnerschaft ein.

e Wir nehmen unseren Erziehungsauftrag verantwortlich wahr, um unseren Kindern ginstige Lernbedingungen
zu ermoglichen.

e Wir geben der Schule das Fernbleiben unserer Kinder (ab dem 1. Tag) bekannt und reichen gegebenenfalls
eine arztliche Bestatigung nach.

e Wir sorgen uns um die schulischen Anliegen unserer Kinder und treten mit den zustandigen Lehrerinnen und
Lehrern in Kontakt.

o Wir anerkennen und respektieren die Lehrerinnen und Lehrer und im Sinne einer guten Schulpartnerschaft
pflegen wir einen wertschatzenden Umgang.

Schiiler/in Erziehungsberechtigte/r Lehrer/in



