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Niederschrift tiber Sitzung der Gemeindevertretung am 29.04.2026 5. August 2026

NIEDERSCHRIFT

Uber die Sitzung der Gemeindevertretung vom, Mittwoch dem 29.04.2026 im Sitzungssaal des
Gemeindeamtsgebaudes, Dr. Richard Hartmann Stralle 1.

Beginn: 19:00 Uhr
Anwesende:

VP + Parteifreie-Fraktion:
Blrgermeister Herbert Schober

1. Vizeblrgermeister Mag. Manfred Jenni
2. Vizeburgermeisterin Ing. Heidelind Steiner
GR Markus lllinger, MA

GR Mag. Hannes Codalonga

GR DI Eva Maria Stéllinger, BEd

GR Franz Peter Roider

GV Victoria lllinger

GV Georg Kronberger

GV DI Heinz Schierhuber

GV Hannes Hemetsberger, M.Sc. BA
GV Ludmilla Gruber

GV Markus Azetmiiller

GV Johannes Bawart

SPO-Fraktion:

GR Asmir Aloski

GV Josef Pletschacher

GV Mag. Michaela Ferschmann
GV Michael Pletschacher

FPO-Fraktion:

GR Mag. Andreas Maschek
GV Sebastian Doleyschi
GV Armin Karnthaler

Die Griinen + Unabhéngigen Grodig (GU)
GV Monika Kriechbaum
GV Dr. Glnther Marchner

VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie
VP + Parteifreie

SPO
SPO
SPO
SPO

FPO
FPO
FPO

Die Grilinen
Die Grilinen

Ende: 19:50 Uhr

als Vertretung fir GV Schlager anwesend
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Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Schriftfiihrerin:
Protokollfihrerin Birgit Rainer, Bakk.Komm.

Weiters:

Amtsleiter Ing. Gerhard Freinbichler

nicht anwesend/entschuldigt:

VP + Parteifreie-Fraktion:
GV Jakob Steinberger VP + Parteifreie entschuldigt
GV Dr. Karin Spechtler VP + Parteifreie entschuldigt

SPO-Fraktion: )
GV Claudia Schlager SPO entschuldigt

Tagesordnung:

1 Genehmigung der Tagesordnung

2  Fragestunde gemafR § 7 der Geschaftsordnung

3  Ehrungen

4  Jahresrechnung 2025

5 Verwendung von Verstarkungsmitteln

6 Stellenplan 2026 - Anderung Alterserweiterte Gruppe Grédig (AEG Gradig)

7  Stellenplan 2026 - Anderung Ganztagesschule (GTS)

8  Stellenplan 2026 - Anderung Bauhof

9 Stellenplan 2026 - Anderung Seniorenheim Pflege

10 Neuer Marktplatz Grddig - Projektentwicklung - Baurechtsvergabe

11 Baurechtsvertrag mit der Wohnbaugenossenschaft Bergland zur Errichtung eines
Nahversorgermarktes mit Mietwohnungen in Fuirstenbrunn auf GP 155, KG Glanegg -
Anderung des Baurechtszinses

12 Flachenwidmungsplan - Teilabanderung SchokostraBe GP 12/6 u.a., KG Grodig
(Schokofabrik)

13 Seniorenheim Grodig - Anderung der Bettenanzahl

14 Haushaltsbeschluss 2026 - Anderung der Tarifobergrenzen im Seniorenheim, Gebiihr fiir
die Zimmerendreinigung im Seniorenheim

15 Anderung der Betreuungsvereinbarungen Kinderbetreuung Betreuungsjahr 2026/27

16 Bericht Uber die Sitzung des Ausschusses fiir Vergabeangelegenheiten im Sozial- und
Wohnungswesen vom 20.04.2026 (unter Ausschluss der Offentlichkeit)

17 Bericht Uiber die Sitzung des Uberpriifungsausschusses vom 29.04.2026 (unter Ausschluss
der Offentlichkeit)

18 Bericht Uber die Sitzung der Gemeindevorstehung vom 15.04.2026 (unter Ausschluss der
Offentlichkeit)

19 Berichte des Blirgermeisters

20 Alifalliges

1. Genehmigung der Tagesordnung

Es gibt keine Einwendungen zur Tagesordnung.

Beschluss:
Die Tagesordnung wird einstimmig genehmigt.

2. Fragestunde gemaR § 7 der Geschiftsordnung

Dieser Tagesordnungspunkt entfallt, da niemand anwesend ist.
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4.

Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Ehrungen

Amtsbericht:

Fur die Durchflhrung der Revitalisierung mit Umbau und Vermarktung des Firmengelandes des
ehemaligen Salzburg Schokolade Areals soll den Projektbetreibern Herrn Kommerzialrat Franz
Stiller und Herrn Marco Sillaber die Wappenmedaille in Gold verliehen werden. Durch ihren
Einsatz wurde das Areal von rund 17.000m? nach der SchlieBung der Salzburg Schokolade
(vormals Mirabell) und dem Verlust der zuletzt rund 100 Arbeitsplatze in klrzester Zeit
umgestaltet. Auf dem Gelande werden mehrere Firmen einziehen und es ist demnachst mit 3-400
Beschaftigten in vielschichtigen Berufssparten zu rechnen. Durch ihren Einsatz konnte auch
vermieden werden, dass weiterhin Spekulationen mit den Grundstlicken erfolgten. Grodig wird
sich damit wesentlich weiter entwickeln.

Beschlussfassung:
Die Gemeindevertretung beschlielt einstimmig Herrn Kommerzialrat Franz Stiller und

Herrn Marco Sillaber die Wappenmedaille in Gold zu verleihen.

Jahresrechnung 2025

Amtsbericht:

Die Jahresrechnung wurde in der Sitzung der Gemeindevorstehung am 15.4. vom Blrgermeister
zusammengefasst erlautert. Den Fraktionen wurde entsprechend den Bestimmungen des § 60
Salzburger Gemeindeordnung 2019 eine Ausfertigung des Rechnungsabschlusses per E-Mail
Ubermittelt und zur 6ffentlichen Einsichtnahme kundgemacht und aufgelegt. Die Prifung durch
den Uberpriifungsausschuss erfolgt vor der Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung in
dessen gesonderter Sitzung.

Der Blrgermeister erklart, dass die Jahresrechnung ach vom Uberprifungsausschuss behandelt
und fir in Ordnung befunden wurde.

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.

Beschlussfassung:
Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig die Jahresrechnung 2025.

Verwendung von Verstiarkungsmitteln

Amtsbericht:
An Verstarkungsmittel sind nach der letzten Beschlussfassung noch verfiigbar: € 49.200,00

Nachfolgende Ausgaben sollen liber Verstarkungsmittel bedeckt werden:
EDV Citrix Verlangerung 2026 Mehrkosten fiir Lizenzgebihren € 9.500,00

Summe verbleibender Verstarkungsmittel nach Beschluss: € 39.700,00
Der Birgermeister erlautert, dass diese Beschlussfassung entfallen kann, da fir die Finanzierung
der Citrix-Verlangerung eine andere Lésung gefunden werden konnte und so die im Amtsbericht

angefuhrten Verwendung von Verstarkungsmittel nicht notwendig ist.

Die Gemeindevertretung nimmt dies zur Kenntnis.

Stellenplan 2026 - Anderung Alterserweiterte Gruppe Grodig (AEG Grédig)

Amtsbericht:
AEG Grodig:
Aufgrund neuer Abklarungen zum notwendigen Bedarf an Inklusiver-Entwicklungsférderung und
dem Erhalt entsprechender Bescheide fur derzeit 8 Kinder mit Notwendigkeit der inklusiven
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Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Entwicklungsbegleitung in der Alterserweiterten Gruppe Grodig soll eine Anpassung des
Stellenplanes im Bereich Integration in den folgenden Einrichtungen erfolgen:

Einrichtung Derzeitige VZA laut Bendtigte VZA laut Veranderung
Stellenplan Stellenplan
AEG Grdadig | 1,5 VZA 2,0 VZA +0,5 VZA

Die Mehraufwendungen der Personalkosten von 0,5 VZA ké_r_men mit der]_en des nicht
ausgeschopften SOKI-Stellenplans der AEG St. Leonhard (0,25 VZA von 0,75 VZA) kompensiert
werden.

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.
Beschlussfassung:

Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig den Stellenplan hinsichtlich der
derzeitigen Bedarfe an integrativen Férderkréften in den genannten Einrichtungen.

Stellenplan 2026 - Anderung Ganztagesschule (GTS)

Amtsbericht:
GTS (Ganztagesschulen) Grodig und Firstenbrunn

Die Gemeinde Ubernimmt kinftig selbst die Personalstellung fur die Ganztagsschulen. Damit wird
bewusst Verantwortung fir die Qualitdt, Organisation und Weiterentwicklung der
Nachmittagsbetreuung Ubernommen und diese als wichtiger padagogischer Bestandteil des
Schulalltags gestarkt.

Durch fixe Anstellungen entsteht mehr Kontinuitat im Personal, wodurch stabile Beziehungen zu
den Kindern aufgebaut werden koénnen. Dies schafft Sicherheit fir die Kinder und klare
Ansprechpartner fir die Eltern. Gleichzeitig ermdglicht die direkte Anstellung ein einheitliches
padagogisches Konzept, gezielte Fortbildungen sowie eine langfristige Sicherung der
Qualitatsstandards.

Im Zuge der Neuaufstellung der GTS sollen strukturierte Freizeitangebote, Projekie und ein
abwechslungsreiches Nachmittagsprogramm angeboten werden. Geplant ist, dass Kinder sich
gezielt zu Aktivitaten anmelden kdnnen, wodurch Interessen besser berlcksichtigt werden.

Aus der Sicht einer familienfreundlichen Gemeinde sollte bei begriindetem, mehrfachem Bedarf
zudem eine Betreuung bis 17:00 Uhr sichergestellt werden. Die tatsdchliche Anzahl der betreuten
Kinder kann jedoch erst Anfang Oktober nach den Anmeldungen zu Schulbeginn verlasslich
festgestellt werden. Grundsatzlich hat jedes Kind gesetzlichen Anspruch auf Betreuung bis 16:00
Uhr auch ohne Arbeitsbestatigung der Eltern.

Langfristig ist vorgesehen, dass das gleiche Betreuungspersonal zB auch Journaldienste,
Summerfun-Betreuung tbernimmt, um Kontinuitat und Verlasslichkeit zu gewahrleisten.

Insgesamt schafft die Neuorganisation mehr Stabilitdt, klare Strukturen und bessere
Entwicklungsmaoglichkeiten fir die Ganztagsschule und tragt wesentlich zu einer qualitativ
hochwertigen Betreuung der Kinder bei.

In Grédig sind auf Grund der aktuellen Voranmeldungen 4 Gruppen und in Flrstenbrunn 3
Gruppen fur das Schuljahr 2026/27 vorgesehen. Daflr sollen nachfolgende Personalressourcen
im Stellenplan aufgenommen werden:
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Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Pos.N Vi It i B rt kS Ist |% soll |N % Z Stund davon Anmerkung
os.Nr. erwaltungszweig ewertung|% gen. s gen. Sol ame uo unden VB Personaleinsatz

Ganzt hule Gridi d

02.2001 | 2NZIESESSCAUIEBIOCIE UNG (2P 75,00 75,000|Paulik Christoph | 75,000 30 Leitung
Farstenbrunn kp

02.20.02 |Ganztagesschule Gradig is 63,750 63,750 25,5

02.20.03 |Ganztagesschule Grodig is 63,750 63,750 255

02.20.04 |Ganztagesschule Gradig ﬁz 53,750 63,750 25,5

02.20.05 |Ganztagesschule Grodig ﬁs 63,750 63,750 25,5

02.20.06 |Ganztagesschule Firstenbrunn T:E 60,625 60,625 24,25

02.20.07 |Ganztagesschule Farstenbrunn is 60,625 60,625 24,25

02.20.08 |Ganztagesschule Flrstenbrunn ﬁs 60,625 60,625 24,25

75,00 511,875 511,875 204,75

Stellenplan GTS gesamt 511,875

Stellenplan aktuell 75,000

Offen 436,875 miissen noch genehmigt werden

Stellenplan GTS Grodig 255,000
Stellenplan aktuell 0,000
Offen 255,000
Stellenplan GTS Firstenbrunn 181,875
Stellenplan aktuell 0,000
Offen 181,875

Gffnungszeiten: 11:30 - 16:00 Uhr 45h x5 Tage 63,75%
4 Gruppen 4
255,00%

Gffnungszeiten: 11:45 - 16:00 Uhr 4,25h x5 Tag 60,625%
3 Gruppen 3
181.875%

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.

Beschlussfassung:

Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig den Stellenplan 2026 und die damit

einhergehenden Anderungen beim Personal in der Ganztagesschule.

8. Stellenplan 2026 - Anderung Bauhof

Amtsbericht:

Durch den plétzlichen Todesfall des ,Dienstleisters® im Altstoffsammelzentrums wurden die
Personalsituation und die Aufgaben im Bauhof neu bewertet. Im Stellenplan 2026 sind 7,25
Vollzeitkrafte im Bauhof vorgesehen. Ausgeschopft werden derzeit 6,6 Vollzeitkrafte, wobei das
Altstoffsammelzentrum durch einen ,Dienstleister (wie oben angefiihrt) abgedeckt wurde.
Zukinftig soll das Altstoffsammelzentrum inkl. der Kontroll-Tour am Samstag durch den Bauhof
betreut werden. Zudem wurden in den letzten Jahren unsere Spielplatze intensiv ausgebaut und
auch einige MaBnahmen im Bereich der Ortsbildgestaltung konnte man umsetzten
(Gemeindepark, Friedhof neu, Pflanzinseln usw.). Diese Erweiterungen fiihren auch zu einem
hoheren Pflege-, Prif-, und Instandhaltungsaufwand. Speziell die gesetzlichen Prifpflichten mit
der dazugehdéren Dokumentation nehmen stetig zu. Durch die fachliche und handwirkliche
Kompetenz der Bauhofmitarbeiter kénnen einige Instandhaltungsarbeiten und Bauarbeiten in
Eigenregie ausgefiihrt werden. Aus diesem Grund soll der Stellenplan auf 7,5 VZA (+0,25 = 10
Wochenstunden) erweitert werden.

Die Bedeckung ist durch Einsparung aufgrund von Eigenleistungen € 3.000,- Park- und
Gartenanalgen; € 1.000,- Instandhaltung Schutzwasserbau; € 1.500,- Instandhaltung
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10.

Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026
Strallenbeleuchtung; € 1.000,- Instandhaltung Gemeindestrallen; € 1.000,- Betreuung
Veranstaltungen vorgesehen.

Beschlussfassung: B
Die Gemeindevertretung beschlieBt einstimmig die Anderung des Stellenplans fiir den

Bauhof um + 0,25 VZA auf insgesamt 7,5 VZA.

Stellenplan 2026 - Anderung Seniorenheim Pflege

Amtsbericht:

Im Stellenplan 2026 sind 32,9 Vollzeitdquivalente fiir Pflegekrafte und zusétzlich 0,50 VZA fiir die
Pflegedienstleitung vorgesehen. Fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (MA) in Ausbildung ist eine
interne Regelung vereinbart, dass nur 60% ihres tatsachlichen Beschaftigungsausmalles (BA) als
relevant fir den Pflegebedarf angesehen werden. Dies flhrt aber dazu, dass in Fallen, wenn
mehrere MA sich in Ausbildung befinden mit dem Stellenplankontingent, das von der GV
beschlossen wurde, nicht das Auslangen gefunden werden kann.

Der Stellenplan sollte daher so abgedndert werden, dass bis zu 3 MA mit 100% jahrlich
ausgebildet werden kdénnen, woflr mit der 60%-Regelung 120% an BA fir die Anteile verfligbar
sind, die im Ausbildungsfall nicht unmittelbar der Pflege zugerechnet werden kénnen. Fir die
unmittelbare Pflege sollen weiterhin 32,90 VZA verbleiben und 1,2 VZA fiir die zusétzlichen
Ausbildungsanteile.

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.

Beschlussfassung:
Die Gemeindevertretung beschlieBt einstimmig die Stellenplandnderung wie im

Amtsbericht erldutert.

Neuer Marktplatz Grodiq - Projektentwicklung - Baurechtsvergabe

Amtsbericht:

Der Vorsitzende erlautert den Sachverhalt:

Das Projekt “Neuer-Marktplatz-Grodig® (NMP) wurde urspringlich von der Marktplatz Grédig
GmbH, mit jeweils 50% Gesellschaftsanteilen der Marktgemeinde Grédig und der Raiffeisenbank
Untersberg geplant.

In der GV am 5.2.2025 wurde urspringlich der Grundsatzbeschluss gefasst, dass das Projekt im
Baurechtswege mit der GSWB, aufschiebend bedingt der rechtlichen und wirtschaftlichen
Méglichkeiten zur Verwirklichung des konkreten Projektes mit Baubeginn bis Ende 2025
abgeschlossen werden.

Nach weiteren Verhandlungen mit der GSWB und nach diversen planlichen Abstimmungen
auch mit der Raiffeisenbank Untersberg wurde nunmehr ein Entwurf fir einen Baurechtsvertrag
vorgelegt. Dieses Angebot beriicksichtigt allerdings nicht die gewlinschte moglichst vollstandige
Ubernahme der vorlaufenden Projektentwicklungs- und Planungskosten als auch nicht die
Auftragserteilung fir die weiteren planlichen Leistungen bis zur Ausschreibung der Arbeiten vor
der tatsachlichen Projektverwirklichung. Diese muisste nochmals von der Marktplatz Grddig
GmbH in Auftrag gegeben werden. Dazu hat die Raiffeisenbank Untersberg jedoch keine
Zustimmung in Aussicht gestellt. Diesbezlglich misste eine gesonderte Lésung noch gefunden
werden.

Das Angebot der GSWB umfasst zusammengefasst:

1. Eine Baurechtsdauer von 70 Jahren

2. Einen einmaligen Baurechtszins von € 790.200€ bzw. laufender Baurechtszins mit
1,03€/m*NFL/ Monat)

3. Kostenlibernahme fir die Planung mit insgesamt 745.000€ (Vorlaufkosten + noch ausstandige
Planungskosten), verbleibende Aufwande rund 775.000€

4. Kosten der Arkaden hat die Gemeinde zu 100% zu tragen.

5. Marktplatzgestaltung hat die Gemeinde die Mehrkosten gegentiber einer konventionellen
AuBengestaltung zu tragen.

6. Den Abbruch der Bestandsobjekte hat die Gemeinde und Raiba zu tragen.
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Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Aufgrund der zeitlichen Verzégerung und wegen der Weigerung zur Kostenubernahme der noch
notwendigen Planungskosten bis zur Ausschreibung wurden auch Verhandlungen mit einem
weiteren gemeinnutzigen Bautrager gefihrt.

Die Neue Heimat Salzburg Zukunftswohnen gemeinnitzige GmbH hat starkes Interesse zur
Verwirklichung des Projektes in Baurechtsform gezeigt.

Das Angebot der Neue Heimat Salzburg Zukunftswohnen gemeinniitzige GmbH umfasst:

1. Eine Baurechtsdauer von 80 Jahren

2. Einen laufenden Baurechtszins mit 1,35€/m?NFL/ Monat maximal in jener Hohe, welche
gemalf den Vorgaben der Salzburger Wohnbauférderungsverordnung 2025 fiir diesen
Standort zulassig ist. Fallig ab Bezugstermin, spatestens jedoch ab 1.1.2030.

3. Kosteniibernahme der aliquoten (ohne Haus E der Raiba) bisherigen Planung mit 649.684€

der Marktplatz GmbH und Ubernahme der noch ausstandige Planungskosten, verbleibende

Aufwande fir die Gemeinde rund 50% bzw. 50.000€ aus der Marktplatz GmbH fir die

Raumordnungsverfahren und Sonstiges.

Kosten der Arkaden werden teilweise Ubernommen.

Marktplatzgestaltung hat die Gemeinde die Mehrkosten gegeniber einer konventionellen

AuRengestaltung zu tragen.

6. Den Abbruch der Bestandsobjekte der Gemeinde werden Gbernommen, die Raiba hat ihren
Anteil zu tragen.

ok

Der Birgermeister erklart zusammengefasst eine Gegenuberstellung der Einnahmen

vergleichbar im Wesentlichen:

e Die GSWB wirde zwar noch weitere Kosten der urspriinglichen Planung und Vorleistungen
ubernehmen, falls die Ausschreibungen giinstigere Ergebnisse als angenommen ergeben,
aber sie kann das nicht zusichern.

e Beim Angebot der Neue Heimat Salzburg (NHS) verbleiben nur rund 90-95.000€ in der GmbH
fur das urspringlich mitgeplante Haus 6, wovon der Anteil fir die Gemeinde rund 50.000€
betragen wird.

e Damit ergibt sich eine Differenz bei den verbleibenden Aufwanden von rund 700.000€ im Fall
der GSWB.

e Die Abbruchkosten der Gemeindeobjekte tbernimmt die NHS, die GSWB nicht.

o Der Baurechtszins, betrachtet vergleichbar bei 2% Aufzinsung und angenommener Nutzflache
laut aktueller Planung mit 2168m? Gber die Laufzeit von 80 Jahren einen Betrag von rund 5,19
Mio€ der GSWB zu rund 6,80 Mio€ der NHS, was einen um ca. 30% hoéheren Baurechtszins
darstellt.

¢ Bei den Arkaden hat sich die NHS ebenfalls bereit erklart Kosten fiir eine vereinfachte
Konstruktion ohne 6ffentliche Publikumsnutzung zu Gbernehmen.

¢ Insgesamt kann somit festgestellt werden, dass das Baurechtsangebot der Neue Heimat
Salzburg damit wesentlich besser gegenlber dem Angebot der GSWB ist. Als dritte Variante
ware noch maoglich, dass die Gemeinde bzw. die Neue Marktplatz GmbH das Projekt doch
selber durchfiihrt.

GV Dr. Marchner erkundigt sich nach dem Zeitplan.
Der Birgermeister antwortet, dass heuer noch mit den Abbrucharbeiten begonnen werden soll,
Fertigstellung wird Ende 2028/Anfang oder Mitte 2029 sein. Mit Errichtung der Tiefgarage wird
von einer Bauzeit von mind. 2 Jahren ausgegangen.

GV Pletschacher mochte wissen, welche Interessenten es konkret fur die
Geschaftsraumlichkeiten gibt.

Der Birgermeister antwortet, dass es ein konkretes Interesse gibt von einem italienischen
Restaurant, einem Fitnessstudio Betreiber, unsere 6ffentliche Biicherei und von diversen Arzten.

Es Iasst der Blrgermeister dariiber abstimmen, ob das Baurecht an die Neue Heimat Salzburg
vergeben werden soll.

Beschlussfassung:
Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig die Baurechtsvergabe an die Neue Heimat
Salzburg zu vergeben.
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Sitzung der Gemeindevertretung 29.04.2026

Baurechtsvertrag mit der Wohnbaugenossenschaft Bergland zur Errichtung eines
l_\_lahversorqermarktes mit Mietwohnungen in Fiirstenbrunn auf GP 155, KG Glaneqq -
Anderung des Baurechtszinses

Amtsbericht:

Die Gemeindevertretung hat in der Sitzung am 11.10.2023 die Vergabe eines Baurechtes an die
Wohnbaugenossenschaft Bergland zur Errichtung eines Geschafts- und Mietwohnobjektes
beschlossen. Die noch offenen Fragen hinsichtlich der Nutzungsmaoglichkeit einer Teilflache als
dauerhafte Spielplatzflache fir das KiBiZ konnte geklart werden und ist auf Grund der
vorliegenden Planung mdoglich. Die Parkplatze fur das KiBiZ werden unmittelbar siidlich vom
KiBiZ neu situiert. Der Gehweg entlang dem Foérsterweg wurde verbreitert und verringern die
Baurechtsflache der neuen GP 155/1, KG Glanegg etwas. Der Baurechtszins wird unter
Zugrundelegung der verwirklichbaren Nutzflachen berechnet. Die Wegverbindung von der
Glanstrafle wird unmittelbar an die neue Volksschule gefiihrt und bertihrt somit nicht mehr das
Bauvorhaben.

Von der Wohnbaugenossenschaft Bergland wurde angeboten den Baurechtszins fur die Dauer
von 70 Jahren als aufgezinsten Wert mit 2,5% als Einmalzahlung urspriinglich mit der ermittelten
Wohnnutzflachen mit rund € 537.000 abzugelten.

Bei dieser Berechnung, die der GV am 8.10.2025 zugrunde lag, war der Planungsstand noch
nicht konkret enthalten.

Als Baurechtszins wurde auf Wunsch der Gemeinde eine Einmalzahlung fiir die Dauer von 70
Jahren angeboten nunmehr mit € 559.577, aktualisiert auf die aktuelle Planung der Wohnungen
und der Geschaftsflachen.

Im Baurechtsvertrag soll vereinbart werden, dass nach dem Ende der Baurechtsdauer die
Eigentumsulbertragung ohne Abschlags- oder Restwertzahlung an die Gemeinde erfolgt.

Die Kalkulation fur die Miete der Geschaftsflachen liegt bei Netto 20,00€/m?*Monat. Die
tatsachliche Miete wird sich laut Angabe der WB Bergland nach den tatsédchlichen
Errichtungskosten richten. Bei Einberechnung des Baurechtszinses auf gleicher Basis wie fiir den
geférderten Mietwohnbau ergibt sich mit der vorlaufigen Angabe eine Nettomiete von 21,35€/m?,
ohne Baurechtszins waren es 20,46€/m?.

Der Vorsitzende bringt den Sachverhalt vor und erganzt den Amtsbericht, dass das Gebaude so
gestaltet wird, dass im Erdgeschoss der Dorfladen und die Backerei Klappacher mit einem Café
einziehen werden. In den beiden Obergeschossen sollen Wohnungen fiir den geférderten
Wohnbau gebaut werden, wofiir die Gemeinde das Vergaberecht erhalt.

Wenn sich die Gemeinde fiir den einmaligen Baurechtzins entscheidet, hatte das einen Vorteil:
Die Ausstattung fiir den Dorfladen kostet zwischen 4-500.000 Euro. Das misste die Betreiberin
ankaufen, was finanziell fir sie nicht machbar ist. Mit dem einmaligen Baurechtszins kénnte die
Gemeinde dies vorfinanzieren und dann Uber die monatliche Pacht wieder rickholen von der
Betreiberin. Das ware fir die Betreiberin machbar und fir die Gemeinde ergibt sich finanziell kein
Nachteil.

Bei den ersten Verhandlungen war die einmalige Zahlung fiir den Baurechtszins € 559.577. Die
Bergland rechnet dabei mit Nebenkosten von in Summe ca. € 120.000,--. Wenn die Gemeinde
die Nebenkosten ibernimmt, erhalt sie dann einen einmaligen Baurechtszins von € 850.000,--.
Die Finanzierung der Einrichtung etc. mit Eigentumsvorbehalt oder dergleichen stellt eine weitere
Entscheidung dar, die zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen soll.

Da es keine Fragen dazu gibt, ersucht der Blrgermeister um Zustimmung zum Baurechtsvertrag
mit Ubernahme der Baurechtskosten durch die Gemeinde und Leistung eines einmaligen
Baurechtszinses von ca. € 850.000 durch die Wohnbaugenossenschaft Bergland.

Beschlussfassung:

Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig, dass die Baurechtsnebenkosten (iber rd. €
120.000 von der Gemeinde (ibernommen  werden und die Bergland
Wohnbaugenossenschaft rd. € 850.000 an einmaligem Baurechtszins leistet.
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Flachenwidmungsplan - Teilabdnderung SchokostraBe GP 12/6 u.a., KG Grodig

(Schokofabrik)

Amtsbericht:

Die Eigentimer der Schokofabrik haben um Abanderung der Flachenwidmung fiir das

Betriebsareal an der Schokostrale von Gewerbegebiet in Betriebsgebiet ersucht. Nachdem es

durchaus auch im Sinne der Orts- und Verkehrsentwicklung und der Anrainer sein wird, wenn

weniger larmende Betriebe im Gewerbegebiet zulassig waren und damit auch weniger zu
erwartender Schwerverkehr auftritt, wurde die Ortsplanerin beauftragt, die Unterlagen flr die

Anderung zu erstellen.

Im Sinne des § 65 Salzburger Raumordnungsgesetz 2009 wurde eine Offentlichkeitsarbeit durch

Abhaltung eines Informationstages am Montag, den 20.4.2026 durchgefuhrt. Die Ankiindigung

erfolgte durch Plakatstdnder in der HauptstralBe und der Kellerstralke. Es hat sich am

Informationstag ein Anrainer zur Planungsabsicht erkundigt.

Der vorliegende Entwurf der Flachenwidmungsplan-Teilabdnderung wird bei entsprechender

Beschlussfassung 4 Wochen zur Einsicht veroéffentlicht und an das Land zur Begutachtung

Ubermittelt.

In einem Betriebsgebiet sind gemaf § 30 ROG 2009 zulassig:

a) Bauliche Anlagen fiir Betriebe, die im Erweiterten Wohngebiet zuldssig sind;

b) Bauliche Anlagen der 6ffentlichen Verwaltung;

c) Betrieblich bedingte Wohnungen innerhalb von Bauten gemaR der lit a sowie dazugehorige
Nebenanlagen;

d) Bauten mit baulichen Anlagen gemaR der lit a oder b im ErdgeschoR und Start- und
Ubergangswohnungen (§ 35a BauTG) in den oberen GeschoRen, wenn unter
Berlcksichtigung der rechtlichen Interessen angrenzender Betriebe auf Grund der Lage und
Immissionsbelastung eine Eignung fir eine Wohnnutzung geschaffen werden kann und die
grundsatzlichen Planungsabsicht der Gemeinde dem nicht entgegensteht.

Die grundsatzliche Planungsabsicht der Gemeinde kann durch Festlegungen in einem

Bebauungsplan naher definiert werden. Im Raumlichen Entwicklungskonzept (REK) ist fir den

Bereich und die angrenzenden nordlichen und sidlichen Bereiche eine reine betriebliche

Nutzung fir Arbeiten vorgesehen. Um eine Durchmischung mit Wohnen, wie es ohne weitere

Festlegung im Betriebsgebiet moglich ware, zu vermeiden wird vorgeschlagen einen

Raumordnungsvertrag gemaf § 18 ROG 2009 betreffend die Verwendung der Grundstiicke des

Areals der Schokofabrik abzuschlieBen und darauf den Bebauungsplan der Grundstufe

dahingehend abzuandern, dass nur eingeschrankt eine Wohnnutzung, selbst fir

betriebsbedingtes Wohnen laut ¢) und keine Start- und Ubergangswohnungen gemaf d), maglich
ist.

Die endgultige Beschlussfassung der Flachenwidmungsplan-Teilabanderung und der

Bebauungsplananderung hat daraufhin in einer weiteren Sitzung der Gemeindevertretung zu

erfolgen.

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.

Beschlussfassung:
Die Gemeindevertretung beschlieBt einstimmig den vorliegenden Entwurf der
Fldchenwidmungsplan-Teilabédnderung.

Seniorenheim Grédig - Anderung der Bettenanzahl

Amtsbericht:

Im Seniorenheim finden aktuell wieder Sanierungen von einigen Zimmern statt. Die Zimmer
sollen in Entsprechung eines zeitgemaRen Standards nur mehr als Einzelzimmer gefiihrt werden.
Statt der zuletzt beschlossenen 72 Betten waren damit nur mehr 69 Betten verfligbar.
Vorgesehen ist, dass davon zukiinftig 2 Zimmer fir Kurzzeitpflege genutzt werden, um
Angehorigen die Pflege zuhause besser zu ermaglichen.
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Es gibt keine Fragen dazu.

Beschlussfassung: }
Die Gemeindevertretung beschlieBt einstimmig die Anderung der Bettenanzahl im

Seniorenheim Grédig von 72 auf nur mehr 69 in Einzelzimmern und davon 2 Zimmer fiir
Kurzzeitpflege.

Haushaltsbeschluss 2026 - Anderung der Tarifobergrenzen im Seniorenheim, Gebiihr fiir
die Zimmerendreinigung im Seniorenheim

Amtsbericht:

Laut Mitteilung des Gemeindeverbandes werden die Tarifobergrenzen fiir die Seniorenheime
erhoht. Die neuen Tarife entsprechend der noch vom Land zu beschlieRenden Verordnung sollen
per 1. Juli 2026 zur Anwendung gelangen. Vorher ist der Haushaltsbeschluss durch die
Gemeindevertretung noch entsprechend abzuandern und kundzumachen.

Neu eingefiihrt und im Haushaltsbeschluss aufgenommen werden soll eine eigene Gebuhr in
Hoéhe von € 360,-- fir die jeweiligen Zimmerendreinigung, wenn jemand im Seniorenheim
verstorben ist oder aus dem Seniorenheim auszieht.

Der Burgermeister erlautert, nachdem der Beschluss tber die Tarifobergrenzen vom Land noch
nicht vorliegt, kann die Gemeindevertretung die Beschlussfassung heute nicht durchfiihren. Somit
wird heute nur um den Beschluss fiir die Zimmerendreinigung gebeten.

Es gibt keine Fragen oder Einwendungen dazu.
Beschlussfassung:

Die Gemeindevertretung beschlie8t einstimmig die Aufnahme einer Gebiihr fiir die
Zimmerendreinigung liber € 360,00 in den Haushaltsbeschluss.

Anderung der Betreuungsvereinbarungen Kinderbetreuung Betreuungsjahr 2026/27

Amtsbericht:

Es soll beschlossen werden, ob den folgenden Anderungen in den Betreuungsverordnungen fiir
das Kinderbetreuungsjahr 2026/27 zugestimmt wird. Alle Anderungen wurden juristisch gepriift
und sind zuldssig. Der GroRteil der Anderungen ergibt sich aus dem novellierten Salzburger
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz 2019. Alle fett markierten Felder wurden erganzt bzw.
Uberarbeitet

1. Anderungen allgemeine Daten:

2026/2027 wurde berichtigt, Telefonnummern und Mail-Adressen aktualisiert. Das Wort ,zur
Bildung“ oben im Text eingefugt: Die Alterserweiterte Gruppe ist eine Einrichtung, die zur
Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern im Alter von 1,5 Jahren bis zum Schuleintritt
durch dazu ausgebildetes, befahigtes Personal bestimmt ist. Und beim Salzburger
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz 2019 wurde immer idgF (in der geltenden Fassung)
angefigt.

2. Reihenfolge der Aufnahme

Die bisherigen Aufnahmekriterien laut § 16 Sbg. KBBG 2019 wurden entfernt, da sie nicht mehr
rechtskonform sind It. dem neuen Gesetz hinzugefugt (die Reihenfolge hat sich gedndert, Kinder
welche bereits die Einrichtung besucht haben, wurde auf Platz 4 gereiht:

Koénnen nicht alle fiir den Besuch des Kindergartens angemeldete Kinder aufgenommen werden,
so werden vorrangig Kinder mit Hauptwohnsitz in der Marktgemeinde Grdédig aufgenommen,
wobei die Platze im Sinne des § 16 Abs 2 KBBG nachfolgender Reihenfolge vergeben werden:

1. besuchspflichtige Kinder,
2. Kinder, deren erziehungsberechtige(n) Person(en) berufstatig, nachweislich arbeitssuchend
oder in Ausbildung befindlich ist bzw. sind oder verwandte oder verschwéagerte Personen in auf-
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oder absteigender Linie oder andere Verwandte oder verschwagerte Personen, die im
gemeinsamen Haushalt leben, pflegen,

3. Kinder, bei denen aus sozialen oder erzieherischen Griinden oder wegen eines Bedarfes an
inklusiver Entwicklungsbegleitung eine Betreuung erboten erscheint,

4. Kinder, welche bereits eine andere Organisationsform der institutionellen Einrichtung
besuchen,

5. Geschwister von Kindern, welche die institutionelle Einrichtung bereits besuchen.

Kinder von anderen Standortgemeinden konnen bei Verfiigbarkeit von Betreuungsplatzen
befristet fur ein Kinderbetreuungsjahr aufgenommen werden, sofern die Kostenlibernahme der
Betreuungskosten von deren Wohnsitzgemeinde gewabhrleistet ist.

Beispiel: Ein Kindergartenplatz darf — sofern mehr Kinder angemeldet sind als freie Platze zur
Verfligung stehen - nicht mehr automatisch an ein Kind aus der Kleinkindgruppe der Einrichtung
vergeben werden, sondern nur dann, wenn beide Eltern berufstatig sind. Ist z.B. ein Elternteil in
Karenz und ist ein weiteres Kind angemeldet, dessen Eltern beide berufstétig sind, ist dieses
Kind vorrangig aufzunehmen, auch wenn es nicht in der Kleinkindgruppe war.

3. 5. Mitwirkung und Pflichten der Erziehungsberichtigten Person(en):

An 2. Stelle wurde folgender Punkt hinzugefiigt:

o grundlegende Verhaltensregeln einzuhalten; zu diesen gehoéren insbesondere ein
respektvoller Umgang mit dem padagogischen Personal und zwischen den
Erziehungsberechtigten;

4. 7. Betriebs- und Betreuungszeiten:

Der Text wurde folgendermafien angepasst:

Das Bildungs- u. Betreuungsjahr der Marktgemeinde Grodig beginnt am zweiten Montag im
September und endet mit dem Ende des Unterrichtsjahrs gemaR § 2 Schulzeitgesetz 1985
idgF. Alle Ferienwochen (siehe Regelung wahrend den Ferienzeiten) werden zusatzlich
wochentlich verrechnet.

Die Offnungszeiten der Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtung sind von Montag bis
Freitag von 06.45 — 16.30 Uhr. Die Abholung der Kinder hat so rechtzeitig zu erfolgen, dass
sich spatestens um 16:30 Uhr keine Kinder, Erziehungsberechtigten oder sonstigen
Personen mehr in den Raumlichkeiten der Einrichtung aufhalten, weil die Einrichtung zu
diesem Zeitpunkt schlieft.

5. 8. Herbst-, Semester-, Oster- und Sommerferien:

Folgender Punkt wurde erganzt:
Wahrend Journaldiensten gilt der Versorgungsauftrag, es findet kein regulédrer Betrieb und
Bildungsalltag statt.

6. 10. Monatsbeitrage fiir ... Gruppe

Das Betreuungsende wurde mit Beginn der Hauptferien gemdR § 2 Abs 2 SchulzeitG
abgedndert.

7. 11. Aufsichtspflicht des elementarpadagogischen Personals:

Wurde wie folgt abgeéndert:
Beginn: Mit der persdnlichen Ubergabe des Kindes an das Pidagogische Personal

Ende: Als Abholzeit gilt der Zeitpunkt, an dem das Kind personlich von den Eltern,
Erziehungsberechtigten oder einer beauftragten Person iibernommen wird und sich diese
beim padagogischen Personal in der Gruppe verabschiedet.

Bei verspateter Abholung des Kindes d.h. nach SchlieBung der Betreuungseinrichtung
(16:30), wird pro angefangene halbe Stunde ein Betrag von € 17,20 verrechnet.
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Die Aufsichtspflicht besteht auch aulerhalb der Alterserweiterten Gruppe gewidmeten
Liegenschaften, solange die Kinder unter Aufsicht des Padagogischen Personals stehen.

Die Aufsichtspflicht ist nicht gegeben, wenn sich die Kinder in Begleitung ihrer Eltern oder
sonstigen Erziehungsberechtigten befinden. Die Berechtigung fur das Abholen der Kinder durch
eine andere Person als den Eltern oder sonstigen Erziehungsberechtigten, die dem Personal
nicht bekannt sind, ist durch eine schriftliche Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten
nachzuweisen. Eine solche Person muss in der Lage sein, eine entsprechende Aufsicht tiber das
Kind auszuliben und muss mind. 12 Jahre alt sein.

Wenn sich die Obsorgeberechtigten gerade in einer Klarung der Obsorge befinden und
noch kein gerichtliches Urteil vorliegt, muss die Einrichtung sofort dariiber informiert
werden.

Alle gerichtlichen Beschliisse sind umgehend an die Einrichtung weiterzuleiten, damit
diese stets liber die aktuelle Obsorge- und Abholberechtigung informiert ist.

8. 16. Krankheiten:

Folgender Passus wurde ergéanzt:

Ein Kind darf die Einrichtung nur besuchen, wenn es gesund ist und am Bildungsalltag
teilnehmen kann. Die Bildungseinrichtung ist kein Ort zur Genesung oder Erholung nach
einer Krankheit. Nach Durchfall, Erbrechen oder Fieber darf das Kind die Einrichtung erst
wieder besuchen, wenn es mindestens 24 bis 48 Stunden symptomfrei ist.

Die Geblhren und Tarife richten sich nach dem aktuellen Haushaltsbeschluss der
Marktgemeinde Grédig. Anderungen wahrend des Betreuungsjahres flihren automatisch zu einer
Anpassung der Gebihren, Uber die die Vertragsparteien informiert werden.

Es gibt keine Fragen zum Amtsbericht.

Beschlussfassung: }
Die Gemeindevertretung beschliet einstimmig die Anderung der Betreuungsvertrége.

Berichte des Bilirgermeisters

Der Burgermeister berichtet:

1. Die Feuerwehr Grddig halt heuer im Juli das Landesjugendfeuerwehrlager in Grodig beim
Sportplatz ab. Die Container fir die Duschen und WCs sollen bei der Hundefreilaufwiese
aufgestellt werden, somit misste die Hundewiese von 9.-21.7. gesperrt werden.

Die Gemeindevertretung ist damit einverstanden.

2. Das Klimabiindnis Osterreich hat die Gemeinde lobend fiir das Projekt erwéhnt, das sie
gemeinsam mit den Volksschulen initiiert hat. Bei diesem Projekt haben die Volksschiler
erarbeitet, wie in den Schulen sinnvoll Energie eingespart werden kann.

3. Das Finanzamt wird Uber Antrag der Gemeinde Grddig einen Zerlegungsbescheid fiir die
Kanalbenitzungsgebihr des Hubertushofes fiir die Teilung mit der Gemeinde Anif erlassen.
Dabei hat sich herausgestellt, dass Gebaude von Anif am Grédiger Ortskanal
angeschlossen worden sind. Nach Abklarung mit der Gemeindeaufsicht stehen der
Gemeinde Grddig die Anschlussgebiihren sowie die laufende Benlitzungsgebiihr zu. Der
Kanalinteressentenbeitrag sollte zur Ganze riickgefordert werden kénnen und die laufenden
Gebuhren 5 Jahre rickwirkend.

4. Der Dachschaden bei der MORG Aufstockung hat einen gerichtlichen Prozess ausgelést,
der noch nicht beigelegt werden konnte. Der Gesamtstreitwert liegt bei € 775.000,--. Die
Gemeinde hat bis jetzt noch keine Freigabe flir die Sanierung erhalten. Im Mai ist die
nachste Verhandlung und der Burgermeister hofft, dass die Freigabe fur die Sanierung dann
gegeben wird und damit soll dann ehestmdglich gestartet werden und die
Zwischenfinanzierung die Gemeinde Ubernehmen, bis es eine gerichtliche Entscheidung
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gibt.
Die Gemeindevertretung ist einstimmig damit einverstanden.

5. Anmeldung Kinderbetreuung fur das kommende Betreuungsjahr: Die Warteliste ist sehr
gering und betrifft eigentlich nur Kinder, die nicht in Grédig wohnen oder noch sehr jung sind.

6. Die Pachtvertrage fir die Schrebergarten in St. Leonhard wurden auf weitere 5 Jahre
verlangert.

7. Das Summerfun Programm liegt wieder auf und es gibt schon viele Anmeldungen dafir.

8. Das Zeppezauerhaus wird am 1. Mai wieder 6ffnen. Die Gemeinde hat dafir einige
Umbauarbeiten durchgefihrt: Der Batteriespeicher wurde erweitert, in der Kiiche wurden ein
neuer Boiler und ein neuer Gastrogeschirrspuler installiert, der FulRboden fiir das
Kichenlager wurde gelegt, Treibstoff und Gasflaschen wurden mit dem Hubschrauber
geliefert und die Grddig-Fahne wurde gehisst. Diese Investitionen machen rd. € 30.000 aus,
dem gegenuber werden laufende Einnahmen von rd. € 60.000 erwartet, somit sind die
Ausgaben fiir das heurige Jahr weitreichend abgedeckt. AulRerdem haben Private
gespendet, der Tourismusverband und andere Gemeinden haben ihre finanzielle
Unterstltzung zugesagt. Somit kann ein Polster flr weitere Investitionen aufgebaut werden.

9. Die Verordnung fir den Sommerreiseverkehr ist wieder ergangen.

10. Die Eroffnung der VS Furstenbrunn wird am 2.5. stattfinden.
Am 1. Mai ist das Maibaumaufstellen der Landjugend in Grodig.

20. Alifélliges

GV Dr. Marchner erzahlt von der Grindung der Arbeitsgruppe Untersberg-Vorland. Eine
arbeitsfahige AG wurde gebildet: GV Dr. Marchner, GV Kriechbaum, GV Mag. Ferschmann, GV
Kronberger, Franz Danzl, eine Vertreterin aus dem TVB Grof3gmain, die Naturschutzbeauftragte
der Stadt Salzburg, Max Mayr-Melnhof. Am 23.4. findet dann der 2. Teil der Konstituierung statt.
Themen sind: Schutzgebiete, die Nutzungsinteressen, Verbesserung der Infrastruktur und das
Wegenetz.

GV Kronberger berichtet, dass er kirzlich Zeuge davon wurde, wie ein nicht Berechtigter im ASZ
seinen Sperrmill nicht abladen durfte. Er war begeistert davon, wie resolut der Mitarbeiter
gehandelt hat.

Vizebgm. Ing. Steiner I&dt zum Repair Café am 8.5. ein.

GV Mag. Ferschmann weist alle nicht-Firstenbrunner darauf hin, rechtzeitig von zu Hause
loszufahren flr die Eréffnung der VS Firstenbrunn, da derzeit die Ampelregelung in Glanegg ist.

Da keine weiteren Wortmeldungen erfolgen, bedankt sich der Vorsitzende bei den Anwesenden und
schlielt die Sitzung um 19:50 Uhr.

Der Vorsitzende: Schriftfihrung:
y*«c,e"ﬁ'ibé%;‘ Dieses Dokument wurde von Herbert Schober elektronisch gefertigt und amtssigniert.

55? “fﬁ %Ev SID: 434BB65F20F64368CA0496 Datum: 05.08.2026

\ '/“\‘ / Informationen zur Prifung finden Sie unter: www.groedig.at/amtssignatur

N_SAMTSSIGNATUR

Blrgermeister Herbert Schober Birgit Rainer, Bakk.Komm.
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