
 

   

 

Wir, die Lebenshilfe Fürstenfeld gemeinnützige GmbH, erweitern unser Leitungsteam und suchen eine 

Leitung (m/w/d) für Arbeit & Tagesbegleitung am Standort Fürstenfeld 

 

Ihr Arbeitsfeld  

In unserer Tageswerkstätte am Standort Fürstenfeld bieten wir die Leistung B&F BHG an. Unser neues 

Betriebskonzept zielt auf Arbeit & Tagesbegleitung mit einem Fokus auf gesellschaftliche Teilhabe von 

Menschen mit Behinderungen durch Tätigkeitsfelder im öffentlichen Raum sowie Kooperationen im 

Gemeinwesen der Stadt und Umgebung ab. In den Räumlichkeiten unserer Tageswerkstätte werden 

Kund:innen beim Alltagshandeln sowie bei Arbeitstätigkeiten begleitet. 

 

Ihre Aufgaben 

• Umsetzung eines neuen und sozial-innovativen Betriebskonzepts für B&F BHG 

• Aufbau & Entwicklung der Leistung TaB BHG 

• Führung und Unterstützung des Fachpersonals bei der personenzentrierten Begleitung von 

Menschen mit Behinderungen 

• Aktiver Kontakt in Projekten mit Schulen, Kindergärten und Betrieben 

• Sicherstellung der Einhaltung von betrieblichen Vorgaben (u.a. Arbeitnehmerschutz, Budgetplan) 

• Administrative Tätigkeiten (z.B. Abrechnungen, Personaleinsatzplanung, Einkauf) 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als Sozialbetreuer:in BB/BA, oder andere psychosoziale Ausbildung 

(z.B. FH Soziale Arbeit, Kolleg Sozialpädagogik, Studium) 

• mehrjährige Berufserfahrung in der Behindertenhilfe, idealerweise in leitender Rolle in B&F BHG 

und/oder TaB BHG 

• personenzentriertes und sozialräumliches Denken 

• hohe Medienkompetenz und Innovationsfähigkeit 

• Klarheit in der Kommunikation und Mitarbeiter:innenführung 

• Sehr gutes Urteilungsvermögen, klares Rollenverständnis, Entscheidungskompetenz und ein hohes 

Maß an Belastbarkeit 

Wir bieten 

• Anstellungsausmaß: 30-37 Wochenstunden, Start ab Jänner 2025 

• enge Zusammenarbeit mit einem engagierten Leitungs- und Verwaltungsteam sowie Agile Coaching 

im Prozess der agilen Organisationsentwicklung  

• flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen einer Gleitzeitvereinbarung sowie Möglichkeiten für 

Homeoffice-Tätigkeiten 

• Bezahlung nach Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich (SWÖ-KV, Basis Vollzeit / 37 WStd., 

tatsächliche Einstufung nach Vordienstzeiten): VWG 8, Mindestgehalt € 3.138,50 zzgl. 

Leitungszulage € 400,08 und ggf. EEZG-Entgelterhöhung € 135,50 brutto. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf an bewerbung@lhff.at  

 

KONTAKT:   Dagmar MAIRHOFER, Personalwesen +43 (0) 664 882 20 264 

Infos:    www.lebenshilfe-fuerstenfeld.at/jobs  

Bewerbungsfrist:  bis 15. September 2024 
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